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POLITICA INTERNA DE IGUALDAD
OBJETIVO 2: PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA

Grupo de Género
Oficina de Atencion a la Comunidad de la Unidad de igualdad
Programa de orientacion, canalizacion y seguimiento a las violencias



Integrantes:
Dra. Ana Carolina Sepulveda Vilddsola
Dra. Gabriela Borrayo Sanchez

Dra. Yuriria Alejandra Rodriguez Martinez

Politica Interna
de Igualdad
de la Facultad de Medicina

Dra. Maria del Carmen Jiménez Martinez;
Dr. Samuel Bravo Hurtado

2024-2028

Dra. Maria Alejandra Sanchez Guzman
Mtra. Samantha Flores Rodriguez

Dra. Elia Martha Pérez Armendariz
Dra. Dania Nimbe Lima Sanchez

Psic. Karina Marquez Gémez.

18 reuniones en 2025

5 objetivos

asistentes

Grupo de Género,

talleres, seminarios, diplomado) -
colaboraciones CINIG-FM, PEGeS, Prog de
Servicio Social, Cultura de Paz - 19,375

2025

Campanfas: Cero Tolerancia a la Violencia de
Género en la FacMed” 48 post en GacetaFM y
redes sociales; Género en Salud y Salud
LGBTQ+ en redes sociales.

Formacion de Liderazgos de Mujeres Medicas

Perspectiva de género en Prog. de
Profesionalizaciéon Docente y actualizacion
del Plan de Estudios de Medicina

85 Actividades - (Foros, ferias, cursos,

Y En Objetivo 2: ademas
orientacion en temas de
violencia de género y otras



Hombres

Mujeres

0

Estudiante/Estudiante
Estudiante/Docente
Trabajador/Trabajador
Docente/Docente

ORIENTACION A LAS VIOLENCIAS PREGRADO
FEBRERO 2024 - FEBRERO 2026
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189 PERSONAS ATENDIDAS

43 %’ Casos de violencia por razones de género

36 %' Casos de violacion a los derechos universitarios

N

13 % Amlbas
[ ]

4 % Contension de emergencia
[ ]

4% Violencia intrafamiliar



ORIENTACION A LAS VIOLENCIAS POSGRADO
FEBRERO 2024 - FEBRERO 2026

Sexo 409 PERSONAS ORIENTADAS

Hombres 47 \

Mujeres >3 20 %

0 10 20 20 40 50 60 Casos de violencia por razones de género

58?’ . ., . L
7 Casos de violacion a los derechos universitarios

Porcentaje de relaciones mas frecuentes

Estudiante/Docente 61
Residente/Personal 17
21 %
Docente/Personal 8 Ambas
Estudiante/Estudiante 7
9] 10 20 30 40 50 60 70 e

1% Contension de emergencia



DEFENSORIA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS
FEBRERO 2024 - FEBRERO 2026

72 QUEJAS FORMALES

Casos de violencia por razones de género

Casos de violacion a los derechos universitarios 41
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